Politique Hygiéne, Sécurité & Environnement

Jungheinrich France s’engage impérativement pour la sécurité du personnel et la protection
de I'environnement.

Dans cet objectif, nous mettons en ceuvre une politique HSE en nous engageant sur les

points suivants :

+ Maitriser nos déchets produits dans nos agences et lors de nos interventions en clientéle ;

+ Maitriser nos consommations d’énergie (carburant, électricité, gaz) ;

* Veiller en permanence que 'ensemble de nos activités respecte les exigences
environnement et sécurité, applicables a notre entreprise (réglementation et autres) ;

* Accroitre la sécurité de notre personnel, par une prévention efficace grace a nos analyses
des risques, des incidents et des accidents du travail;

* Prévenir toutes formes de risque pour notre personnel et 'environnement ;

* Impliquer chaque collaborateur dans l'atteinte des objectifs fixés ;

» Maitriser les risques au travers de plans d'actions définis ;

 Gérer et analyser les causes des incidents n'ayant pu étre prévenus ;

* Progresser continuellement en collaboration avec nos partenaires, via le partage
d’expérience et les suggestions individuelles ou collectives ;

 Impliquer notre personnel dans les objectifs fixés et dans la lutte contre la
consommation de produits psychotropes.

Pour y parvenir :

* Notre personnel dispose d’outils performants et bénéficie de formations adaptées et
renouvelées.

+ Par une communication active et une sollicitation permanente, nos collaborateurs
participent a 'amélioration de la sécurité au travail et a la préservation de I'environnement.

* Notre process garantit le suivi et la tragabilité de notre engagement.

Par conséquent, la Direction, I'encadrement et le personnel de JUNGHEINRICH France
connaissent et appliquent au quotidien cette politique a tous les niveaux et sur tous les sites.

Velizy, le 30 septembre 2009.
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